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1. COORDONATOR DE PROIECT
LICEUL TEHNOLOGIC DE INDUSTRIE ALIMENTARA
,,GEORGE EMIL PALADE”
SATU MARE

Str.Crizantemeinr. 3
Satu Mare, jud. Satu Mare
www.liceulpaladevetsatumare.ro

2. AGENT ECONOMIC PARTENER

SC.BACKEREI FASTUS SRL
SATU MARE

Str.Dariu Pop Nr. 2,
Satu Mare, jud. Satu Mare

3. INSTITUTIE PARTENERA
KISALFOLDI ASZC SZENT ISTVAN MEZOGAZDASAGI ES

ELELMISZERIPARI TECHNIKUM ES SZAKKEPZO ISKOLA
SZEKESFEHERVAR

Ady Endre 17, Székesfehérvar,
Magyarorszag
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Obiective ale proiectului au fost:

Q

U

Imbunitatirea activitatii de formare a elevilor pentru calificarea profesionald
,Brutar-patiser-preparator produse fainoase,, la agentul economic partener, unde
se desfdsoara activitatea de instruire practicd, prin sincronizarea activitatii de
predare teoretica realizata in cadrul scolii;

Formarea elevilor pentru locul de munca in parteneriat institutional intre scoala si
agentul economic, asigurand astfel ,, primul job,,

Studierea activitdtilor privind insusirea abilitatiilor practice la locul de munca din
cadrul institutiei de Invatamant partenerd; invatarea dupa un model de bune
practici a elevilor din scoala gazda;

Imbunitatirea competentelor digitale si social-media;

Cresterea calitatii educatiei si formarii profesionale la nivelul standardelor

curopene;

Pentru a se atinge obiectivele proiectului, s-a realizat Vizita de studiu la Kisalfoldi

Agrarszakképzési Centrum Szent Istvan Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és

Szakképz6 Iskola Székesfehérvar, din Ungaria.

Vizita de studiu s-a desfasurat in perioada
03/10/2022 — 07/10/2022, la partenerul de primire Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum

Szent Istvan Mez3gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd Iskola

Székesfehérvar din Ungaria, conform intelegerii.

La vizita de studiu au participat 11 membrii, astfel:

1. De la Promotorul de proiect — Liceul

Tehnologic De Industrie Alimentara ,, George Emil Palade”

« Cifu Alina Maria — profesor instruire practica

e Habermiiller Eleonora — profesor inginer de industrie alimentara

» Megyesi I1diko Emese — profesor instruire practica

» Naghi Ramona — profesor inginer de industrie alimentara

e Nevezi Stefan losif — profesor instruire practica
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e Pandi Eva — profesor instruire practica

* Propst Gyorgyi — profesor instruire practica
« Rotar loana Roxana — profesor instruire practica

« Titean Maria— profesor instruire practica
2. De la partenerul agent economic —

S.C. Backerei Fastus SA

« Perpec Norbert Antal — manager

» Sipos Ferenc Istvan —sef de productie

Vizita de studiu a celor 11 membrii din Romania a cuprins ateliere de lucru interactive,
activitati de analiza a modelelor unguresti, simulari pedagogice ghidate de experti VET 1in
vederea integrarii in Romania a modelelor testate. S-au organizat vizite de studiu la agenti
economici parteneri ai Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Szent Istvan MezOgazdasagi
és Elelmiszeripari Technikum és Szakképzé Iskola, cat si la atelierele acestora, pentru a

lua parte la activitati concrete, reale de stagiu practic.
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1. Cerintele educationale speciale

Definitiile CES variaza foarte mult la nivel international, fiind specifice legislatiei

ce alte tari clasifica elevii cu CES 1n mai mult de zece categorii diferite.
Clasificarea UNESCO 1995 face diferenta intre doud mari categorii de CES:
a) CES conditionate de o dizabilitate;
b) CES care nu sunt conditionate de o dizabilitate.

Cerintele educationale speciale reprezintd necesititi educationale suplimentare,
complementare obiectivelor generale ale educatiei, adaptate particularitdtilor individuale si
celor caracteristice unei anumite deficiente/afectari sau dizabilitati sau tulburari/dificultati de
invatare, precum si o asistentd complexa (medicald, sociald, educationald etc). Asistenta

complexa fara necesitati educationale suplimentare nu defineste CES.

Cerintele educationale speciale sunt acele cerinte care deriva din nevoile speciale ale
unor persoane, generate de existenta unor disfunctii la nivel intelectual, senzorial, fizic, psiho-
afectiv, socio-economic, cultural (MECTS — Ordinul 5574/ 2011).

Astfel, putem considera ca se Incadreaza in categoria CES: copiii cu dificultati motorii,
sindrom Down, dificultdti de vorbire, tulburdri de comportament, autism, deficit de atentie si
hiperactivitate (ADHD), dar si cei care trec, pur si simplu, printr-o perioadd mai grea
(abandon familial, abuzuri, tulburari psiho-emotionale care dizabiliteaza formarea normald

a personalitatii copilului).

Conform Ordinului MECTS 5574/ 2011, articolul 6, ,, Pentru integrarea eficienta a
persoanelor cu CES este necesard crearea unor servicii de sprijin specializate in asistenta
psihopedagogica de care sa beneficieze copiii/elevii/tinerii integrati, precum si @ UNOr Servicii
de consultanta pentru cadrele didactice din scoala incluziva, ceilalti elevi, familie si

comunitate.”

Trebuie, insd, sa tinem cont de faptul ca fiecare copil are propria individualitate,
indiferent daca are sau nu CES. Elevii si tinerii cu CES sunt la fel de diferiti unul fatd de celalalt
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ca oricare alt copil, poate chiar mai mult. Chiar daca un elev sau un tanar are o “etichetd” sau o
“categorie” atasatd nevoilor sale speciale, aceasta nu inseamnd cd nevoile sale sunt exact
aceleasi ca si in cazul altei persoane in aceeasi situatie. In toate tipurile de dizabilitati,
dificultatile pot varia de la un grad usor la unul sever si multi elevi vor avea dificultati in mai
multe domenii de Invatare. Este important ca in procesul de lucru cu un elev sau tanar cu CES,

sa se ia In consideratie toate domeniile 1n care acesta ar putea avea dificultati.

In contextul educatiei incluzive, este foarte importanta asigurarea echititii, astfel incat
elevii si tinerii cu CES sa-si poata realiza potentialul si aspiratiile si sa dobandeasca cunostinte
si aptitudini aplicabile si utile in viata de zi cu zi.

2.Integrarea copiilor cu CES

Scoala incluziva trebuie sa raspundd nevoilor comunitatii i sa asigure o participare
egald a tuturor elevilor. Incluziunea presupune ca fiecare individ conteaza si cu totii avem
nevoie de mai multi rabdare si toleranta fata de cei care sunt diferiti. Intr-o astfel de unitate de
invatamant, se asigurd o educatie pentru toti copiii si se cautd mijlocul cel mai eficient de
combatere a atitudinilor de discriminare. Copiii din aceste unitati de invatdmant beneficiaza de
toate drepturile si serviciile sociale si educationale conform principiului ,,resursa urmeaza
copilul”.

Integrarea scolard este proces de adaptare a copilului la cerintele scolii pe care o
urmeaza, de stabilire a unor raporturi afective pozitive cu membrii grupului scolar, de
desfasurare cu succes a activitatilor scolare.

Conceptul de CES presupune o abordare care considera ca fiecare copil este unic, poate
invata daca este identificat tipul de invatare specific particularitatilor individuale ale sale.
Curriculumul scolar trebuie considerat un instrument necesar care trebuie sd fie flexibil,
adaptabil la cerintele elevilor.

Copilul cu CES are nevoie de conditii de invatare care sa stimuleze si sa sprijine dezvoltarea
sa, un curriculum adaptat si individualizat. Adaptarea curriculumului la clasa pentru predarea,
invatarea, evaluarea diferentiata se poate realiza prin:

» adaptarea continuturilor cantitativ si calitativ, la potentialul de invatare al elevului;

« adaptarea proceselor didactice (metode utilizate, material didactic, timp de lucru alocat)

nivelul de sprijin acordat elevului;
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o adaptarea mediului de invatare fizic, psihologic si social,
« adaptarea procesului de evaluare (diverse proiecte si produse scrise, orale, vizuale ale
muncii elevilor).
Deseori, este nevoie de programe individualizate de interventie pentru integrarea scolara si
sociala a copiilor cu CES. Se poate vorbi de:
e integrare totala — atunci cand elevii cu CES petrec tot timpul in scoala obisnuita,
(programelor terapeutice se desfasoard in spatii speciale, destinate acestui scop);
o integrare partiald — atunci cand elevii cu CES petrec doar o parte din timp in scoala
Obisnuita;
e integrare ocazionald — participare ocazionald, in comun, la diferite activitati (excursii,
serbari, intreceri sportive, spectacole, etc).
Toate cadrele didactice care au in colectivitatea elevilor copii cu CES, vor avea in vedere
actiuni ce presupun colaborarea cu pdrintii si consilierea acestora, implicarea directa in lucrul
efectiv cu copiii. Parintii si copiil vor fi consiliati sa fie realisti in asteptari, vor fi ghidati sa
evite izolarea si sa comunice cu alti parinti si copii aflati in situatii similare. Se va promova o
abordare pozitiva a educarii si disciplindrii copiilor; copiii vor fi implicati, atat cat se poate, in
luarea deciziilor, in alegerea activitatilor la care vor participa. Este de dorit ca parintii, cadrele

didactice si scoala sa faca un front comun pentru a ajuta la integrarea copiilor cu CES.

9
Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in Romania finantat prin
Granturile SEE - Mecanismul Financiar 2014-2021. Proiectul cu titlul ,,Profesorii invata de la
profesori”’/,, Teachers learn from Teachers” nr. 2021-EY-PCVET-0015



Iceland D‘{B]

Liechtenstein

Norwaygrants  Working together for , competitive and inclusive Europe
2021-EY-PCVET-0015

3. Consideratii generale privind educarea si integrarea elevilor cu CES in invatiaméantul

rofesional
In general, eficienta invatarii elevilor cu CES se poate asigura prin:

— acordarea de suport socio-afectiv favorabil studiului, invatarea in perechi, in echipa
sau prin includerea in predare a doi profesori, invatarea de la copil la copil;

— colaborarea dintre elevi la activitatile de predare-invatare;

— participarea parintilor ca parteneri in invatare;

— comunicarea cu specialisti din afara scolii, perfectionarea continua a practicii
profesorilor si a formelor de invatare;

— cunoasterea si analiza capacitatii de invatare specifice fiecarui elev.
De retinut:

e Individualitatea fiecarui copil trebuie interpretata drept o calitate pozitiva ce poate fi

utilizata pentru consolidarea relatiilor intr-o clasa, prin favorizarea inter-invatarii;

e Daca un copil se afla in sala de clasa pentru a invata, el nu-si lasa la usa problemele
personale etc., profesorului revenindu-i misiunea de a oferi raspunsurile necesare. Toata gama
dificultatilor traditionale (neatentie, distractie, raspunsuri inadecvate sa.) provine de aici, ceea
ce demonstreaza ca eficienta invatarii se bazeaza si pe alte variabile decat doar pe buna
programare a informatiilor de transmis;

e Nevoile celor cu disfunctii nu sunt in principal de natura informationald (intelegand prin
aceasta ,,cunostinte scolare”) sau de a avea o calificare. Nevoia fundamentald a acestora este sa
fie ajutati/ invatati cum sd se regaseasca pe sine in contextul relatiilor si in sensul atat de incalcit
al existentei lor... Aceasta se poate realiza printr-o fuziune si o comunicare de mare profunzime
si de mari proportii” (dupd C. Paunescu si I. Musu, 1990). Este evident ca nu exista modele care
sa raspunda 1n totalitate nevoilor copiilor cu deficiente integrati In Invatdmantul general, dar,
tinand cont de cele mentionate anterior, vom putea solutiona multe din problemele cu care se
confruntd acestia.

Educatia incluziva de calitate pune capat tuturor formelor discriminare si promoveaza

coeziunea sociala.
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Obiective urmarite:

- Orice cadru didactic care lucreaza cu elevi cu dizabilitati trebuie sa stabileasca o relatie
de respect si incredere cu acestia

- Utilizeaza eficient persoanele care ofera sprijin (diriginti, consilieri scolari, terapeuti
etc) pentru a asigura persoanei cu dizabilitati acces optim la oportunitatile de comunicare /
invatare eficienta.

- Toti profesorii incurajeaza elevii cu dizabilitati sd se miste in siguranta si independent.
In acest sens, fiecare spatiu in care invati elevi cu dizabilitati, trebuie sa aiba mai multe zone
dedicate dezvoltarii abilitatilor de viata.

- Sa existe si spatii de relaxare, unde de fiecare data cand un elev cu dizabilitati oboseste
sau nu doreste sa lucreze, sa fie lasat un timp sa isi revina. Sa se foloseasca materiale vizuale
foarte mult cu numele elevilor, fotografia acestora, dar si tablouri pictate de ei sau alte obiecte
decorative expuse in spatiul de Invatare. Spatiile sa fie create astfel incat sa denote un climat
pozitiv si primitor.

- Elevii sa invete doar o singura operatie care sa le devind un automatism si sa aiba
satisfactia muncii.

- Toate activitatile de invatare sa fie adaptate tipului de dizabilitate, astfel ca toti elevii
sa reuseascd sd invete ceva.

- In atelierele din scoal sa fie foarte multe materiale didactice, zone precis delimitate,
cu sarcini precise pentru elevi, operatiile sa fie Tmpartite in miscdri simple, transpuse in
simboluri grafice/desene care s fie afisate in fata elevului astfel va stie exact ce are de facut.

— Stagiile de practica la agentii economici sa aibd la baza un parteneriat real, viabil, sa
fie prevazut un tutore pentru elevii stagiari/grupe, sa se utilizeze activitati de invatare prin
cooperare pentru a implica elevii cat mai mult posibil. Instructiunile sa fie clare si precise, iar
profesorii sa actioneze totdeauna cu calm, cu o voce joasa, sa foloseasca gesturi si expresii
faciale, sa explice conceptele.

- Obiectivele de invatare sa fie flexibile, elevii fiind cei care influenteaza ritmul si
temporizarea. Elevii isi insusesc abilitatile de lucru prin exersare. Li se solicita exemple si idei,

iar formatorul ii adapteaza stilul la particularitatile elevilor.
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Alti factori in motivarea pentru invatare: sali de clasd aranjate diferit, cu spatii in care
in afara bancilor, existenta unor fotolii, iar elevii sa fie liberi sa 1si gdseasca pozitia propice de

invatare, se simta liberi, dar in acelasi timp sa respecte regulile.

4. Strateqii de lucru in cazul elevilor cu CES in inviatimantul profesional

Toti profesorii, instructorii de practica care lucreaza cu elevii si tinerii cu CES
determinate de dizabilitate ar trebui sa tind cont de caracteristicile fiecarui tip de dizabilitate si
de faptul ca unii elevi sau tineri pot avea dizabilitati asociate sau multiple.
rationament, planificare, rezolvare de probleme, gandire abstractd, Intelegerea unor idei
complexe, tragerea rapida a concluziilor si invatarea bazata pe experientd. Acest lucru afecteaza
invatarea si functionarea lor in viata de zi cu zi si necesitd un anumit grad de sprijin, in functie
de severitatea dizabilitdtii. Cele mai recente clasificari in domeniul dizabilitatii pun accentul pe
functionarea unei persoane din perspectiva abilitdtilor adaptive (ceea ce oamenii Invatd pentru
a putea functiona in viata de zi cu zi), precum si pe nivelul de suport necesar. Dizabilitatea
intelectuald presupune limitari asociate In cazul a doud sau mai multe abilitati adaptative,
precum: comunicarea, autoservirea, abilitatile sociale, viata in comunitate, auto-directionarea
(independenta, autonomia), sandtatea si securitatea personald, capacitatea de invatare,
gestionarea timpului si munca. Respectiv, suportul acordat se va concentra pe fortificarea acelor
abilititi, care si-i permiti persoanei o mai buna functionare. Invatarea este bazata pe experiente
practice, utilizarea instructiunilor simple, divizarea sarcinii in sectiuni mai mici, demonstratii,
organizarea materialelor de lucru.

Dizabilitatea fizica implica un spectru larg de conditii, dificultati sau limitari partiale
sau complete ale functiilor si structurilor organismului. In cazul dizabilititilor fizice pot fi
afectate mobilitatea generald, dexteritatea manuald, capacitatea de efort, capacitatea de
coordonare §i precizie in manevrarea obiectelor etc. Aceasta denotd o functionalitate fizica
modificatd, de la conditii minime la cele care impiedica totalmente functionarea si independenta
persoanei. Dizabilitatea fizica poate fi asociatd, in cazul unor elevi si tineri cu dificultati

senzoriale sau intelectuale. Aceste persoane necesita sprijin coordonat.

12
Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in Romania finantat prin
Granturile SEE - Mecanismul Financiar 2014-2021. Proiectul cu titlul ,,Profesorii invata de la
profesori”’/,, Teachers learn from Teachers” nr. 2021-EY-PCVET-0015



Iceland D‘{B]

Liechtenstein

Norwaygrants  Working together for , competitive and inclusive Europe
2021-EY-PCVET-0015

Elevii cu dizabilitati fizice desfasoara activitatile de practica Intr-o maniera adaptata, de
exemplu se aleg pentru ei activitati mai usoare, statice, nu prea solicitante cu pauze mai dese.
In cazul in care este nevoie, se acorda suport in manuirea seturilor si materialelor de lucru,
orientarea in spatiu, pe hartie, suport in comunicare utilizarea tehnologiilor asistive (computere,
programe si dispozitive adaptate).

Dizabilitatea de viz se manifestd prin sensibilitate senzoriala limitatd sau complet
absenta la stimulii luminii, impiedicand in mod semnificativ comunicarea vizuald. Unii elevii
au vedere Incetosatd; in cazul altora partea centrald a imaginii este estompatd, iar vederea
periferica este mai clard. Prin urmare, vor Incerca sd foloseasca o pozitionare modificata a
capului pentru a obtine o imagine mai bund. Elevii si tinerii cu dizabilititi de vedere au o
capacitate limitatd de a reactiona la stimulii vizuali sau le lipsesc cu desavarsire aceste
capacitati. Existd diferente semnificative intre elevii cu dizabilitati de vedere, care intampina
dificultati de perceptie vizuala, au cAmp vizual limitat, au claritatea imaginii redusa, dar vederea
pastrata si elevii cu cecitate totald (absenta vederii) sau cu vedere minima.

La activitatile de practica, abordarea persoanei cu dizabilitati de vedere va fi diferita, in functie
de claritatea vederii, de prezenta perceptiei luminoase, de calitatea cAmpului vizual, precum si
de capacitatea utilizdrii altor simturi. Acesti elevi si tineri pot avea, de asemenea, dificultati de
vorbire, citire si scriere. Se utilizeaza marcaje tactile, iluminare, orientare, tehnologii asistive,
materiale de lucru si seturi pentru copiii cu vederea slaba, materiale in format audio, Braille.

Elevii cu dizabilitati de auz au afectata capacitatea de percepere a sunetelor, ceea ce
cauzeaza respectiv, dificultati in dezvoltarea vorbirii si creeazd obstacole Tn comunicarea
verbala. Dizabilitatile de auz variaza in functie de gradul de pierdere a auzului si de afectarea
uneia sau ambelor urechi. Asadar, elevii si tinerii cu dizabilitati de auz inregistreaza dificultati
de vorbire, Intelegere, citire si scriere, datoritd legaturii stranse dintre dezvoltarea limbajului si
auz. In cazul dizabilititilor de auz, persoanele pot folosi o varietate de metode de comunicare,
inclusiv citirea buzelor, interpretarea mimico-gestuala (limbajul semnelor) si comunicarea
scrisd. Se pune accent pe limbajul semnelor, citire, eliminarea barierelor de sunete si a altor
obstacole, oferirea materialelor imprimante, fonturilor, comunicarii vizuale.

Elevii cu autism au deseori o gandire in detaliu. Informatia este interpretata de multe
ori mecanic, literalmente. De aceea, copiii cu autism sunt dependenti de explicatia celor din
13
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jur. Cadrelor didactice vor raporta cerintele la context, vor evita situatiile subtile de intelegere
inaintate copilului cu tulburare de spectru autist. Acesti copii dau dovada deseori de un
comportament de retragere. Gesticulatia si mimica lor sunt limitate, iar contactul vizual este
greu de mentinut. Discutiile de zi cu zi, 11 face confuzi, deoarece le lipseste simtul pentru nuante
lingvistice. In pofida acestui fapt si chiar din acest motiv, relatiile interumane sunt deosebit de
importante pentru copiii cu TSA. Ei necesitd de multe ori un training social care ii va ajuta sa
dezvolte simtul intelegerii fata de interlocutor, a carui sentimente si interese, precum si strategii
de comportament in relatii sociale trebuie explicate. Profesorul va explica elevului cu autism
strategiile de comportament ale colegilor, respectiv, colegilor strategiile de comportament ale
copiilor cu TSA. Profesorul va utiliza mijloace vizuale/schematice pentru a ilustra o situatie
abstracta de interactiune sociala.

Nu exista procedee si metode de predare copiilor cu TSA valabile pentru orice caz si in
orice context. Se recomanda utilizarea unui program de predare-invatare foarte
structurat, sarcinile de lucru trebuie sa fie preponderent individualizate, evitarea pedepselor
sau criticilor, abordarea vizuala; comunicarea prin utilizarea pictogramelor, desenelor, pozelor,

imaginilor, adoptarea unei atitudini pozitive, de respect in raport cu elevul.
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5. Metode didactice recomandate in cazul elevilor cu CES

Metodele didactice aplicate in invatamantul profesional si tehnic sunt alese astfel incat
sa conduca la atingerea finalitatilor propuse pentru nivelul educational, la realizarea
obiectivelor propuse pentru fiecare modul si, in special, sa corespunda particularitatilor de
varsta si individuale ale elevilor, in cazul nostru al celor specifice dizabilitatii. In cazul pregatirii
practice la locul de munca, cadrul didactic colaboreaza cu responsabilul / tutorele de la locul de
munca pentru aplicarea celor mai adecvate metode de invatare. In cazul in care pregitirea
practica se desfasoard la operatorul economic tutorele este responsabil de modul in care se
desfasoara activitatea de instruire, in urma colaborarii cu cadrele didactice din scoala. Pregatirea
practicd este asiguratd de: profesorul de practica, de tutore si de personalul desemnat de catre

angajatori pentru pregatirea practicd a elevilor in companie.

In cazul stagiilor de pregitire practica, tutorele va avea in vedere:

-se va asigura cd fiecare elev va indeplini sarcina si va fi capabil sd o facd cat mai
autonom. In acest sens, sarcinile vor fi operationalizate in functie de ceea ce este capabil si
realizeze elevul cu dizabilitati, mergandu-se pana la a executa mereu operatia pe care si-0
insuseste cel mai bine;

-va oferi instructiuni in scris, pe care sa le urmeze, insotite de diagrame / scheme simple
cu ordinea operatiilor/desene, daca este cazul.

- in cazul unei demonstratii, se implica elevii, punandu-le intrebari despre ceea ce au
vazut ca se face, de ce cred ei ca s-a procedat astfel.

- elevii se pot imparti in grupuri de cate trei. Primul elev da instructiuni celui de-al
doilea, iar al treilea verifica progresul activitatii. Apoi fac schimb de roluri pana cand fiecare
elev a Indeplinit toate cele trei roluri. Aceastd abordare contribuie la implicarea in diferitele
etape ale ciclului invatarii.

Acest mod de a organiza activitatile elevilor inseamna ca grupurile de elevi pot lucra in

acelasi timp la sarcini diferite, ceea ce ajuta sa depasim dificultatea de a implica activ toti elevii,
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avand la dispozitie un numar limitat de echipamente. Se recomanda sa se evite simularile, daca
nu este absolut imposibil si sa se ofere experiente reale.

In ceea ce priveste metodele didactice, pot fi luate in considerare urmitoarele mentiuni
cu caracter general:

* Metodele bazate pe comunicare orala utilizate pot fi clasificate in metode bazate pe
expunere (povestirea, descrierea, explicatia etc.) si metode bazate pe conversatie (conversatia,
conversatia euristica, problematizarea etc).

Alte metode:

Demonstratia:

v Puteti demonstra cum se foloseste un echipament sau cum se indeplineste o sarcina.

v Ganditi-va daca demonstratia este cea mai buna abordare sau daca este necesara.

v Reluati ceea ce ati demonstrat la orele de pregatire practica. Elevii trebuie sa stie ce
sa faca si cum sa utilizeze un echipament, nu doar ce este si cum arata.

v Puneti intrebari — puteti sa le aratati doar cum sa indeplineasca o sarcina, fard a le da
explicatii, iar apoi le puteti cere sa descrie ce ati facut.

v Selectati pentru studiul de caz informatii adecvate, in functie de scop si de experienta
elevilor.

Vv Incurajati elevii sa discute si si gaseasca singuri concluziile, interveniti numai daca
este evident ca gresesc.

v Lasati-i sa-si prezinte concluziile agsa cum cred ca este mai bine.

Invatarea diferentiatd:

-Fiecare elev este diferit, trebuie sa tinem cont de aceasta realitate. Acelasi nivel de
activitate nu va fi corespunzator pentru toti.

v Variati nivelul rezultatelor pentru diferiti elevi. Toti trebuie sa dobandeasca
competentele — aceasta este ce trebuie sa invete, insa exista lucruri pe care majoritatea ar trebui
sa fie capabili sd le Invete si altele pe care numai cei mai buni le-ar putea invata.

v Pe langa faptul ca diferentiati metodele pe care le folositi, diferentiati si abordarea

elevilor atunci cand aplicati aceste metode.
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v Variati nivelul de responsabilitate pe care o dati elevilor dumneavoastra. Trebuie sa
nu depaseasca limitele abilitatilor pe care le au, dar, in acelasi timp, sa constituie o provocare
pentru ei, pentru a-si asuma mai multa responsabilitate.

v Ganditi-va intotdeauna ca fiecare elev are nevoie de o perioada de timp diferita pentru
a Tnvata ceva.

Activitatile de invatare vor avea un caracter activ, interactiv si centrat pe elev, cu
pondere sporita pe activitatile de invatare. Fiecare elev are un stil de invatare propriu. Pe de alta
parte, complexitatea situatiilor de viata ale omului modern reclama o adaptare continua a stilului
propriu la cerintele sarcinii de lucru. Cu alte cuvinte, mediul concret in care vor lucra ii va pune
in situatia de a analiza informatiile si de a actiona in consecinta, folosind atat senzorii vizuali
cat si capacitatile motorii si intelectuale. Din aceste considerente, activitatile de invatare trebuie
sa raspunda unor stiluri variate de invatare, in care sd se regdseascd fiecare elev si care sa
contribuie la extinderea abilitatilor individuale de a relationa cu ,,Jumea reald”. Se recomanda
abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de invatare variate, prin care
sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev, inclusiv adaptarea
la elevii cu dizabilitati.

In vederea centririi invitirii pe elev se recomandi:

* alegerea metodei de predare/invatare astfel incat sa fie promovat un proces de instruire
care sd faca placere elevilor/sau sa 1i conduca spre ideea ca le va fi util in profesie/viata;

« activitdtile alese pentru demersul didactic sd fie atractive pentru toate tipurile de elevi
(ideal ar fi sa capteze);

« utilizarea unor metode active/interactive

* aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv,
vizual, practic) pentru transformarea elevului in coparticipant la propria instruire si educatie;

 Imbinarea si 0 alternanta sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al
elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programata, experimentul si lucrul individual) cu activitatile ce solicita efortul
colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

+ folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele

cunoasterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite competentelor din modul;
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* insusirea unor metode de informare si de documentare independentd, care ofera
deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua ;

* elevii pot fi pusi in situatia de invatare si rezolvand sarcinile de lucru pe grupe,
dezvoltandu-se astfel spiritul de lucru n echipa si comunicarea interactiva.

Evaluarea este implicitd demersului pedagogic curent, permitand atat profesorului cat si
elevului sa cunoasca nivelul de achizitie a rezultatelor invatarii , sa identifice lacunele si cauzele

lor si sa realizeze corectiile care se impun, in vederea reglarii procesului de predare-invatare.

6.Sugestii privind evaluarea

Evaluarea este implicitd demersului pedagogic curent, permitand atat profesorului cat si
elevului sa cunoasca nivelul de achizitie a rezultatelor invatarii, sa identifice lacunele si cauzele
lor si sa realizeze corectiile care se impun, in vederea reglarii procesului de predare-invatare.
Evaluarea initiald se dovedeste utila 1n realizarea prognozei, mai ales pentru tutore fiindca nu
cunoaste anterior elevii si particularitatile lor. Astfel evaluarea devine un demers obligatoriu si
necesar formarii si progresului profesional. Se recomanda ca in parcurgerea modulului sa se
utilizeze atdt evaluarea de tip formativ, cat si de tip sumativ, pentru verificarea atingerii
rezultatelor invatarii. Elevii vor fi evaluati in ceea ce priveste atingerea rezultatelor invatarii
specificate in cadrul modulului.
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Se recomanda urmatoarele modalitati de evaluare:

- evaluare initiala - prin test initial (probe practice simple, chiar in echipe mici de 2-3
elevi, pe langa achizitiile tehnice detinute, acestea vor avea si rolul de a releva la elevii cu
dizabilitdti care este comportamentul si atitudinea lor in proces, in ce masurd au dezvoltata
capacitatea de cooperare si comunicare). Aceste concluzii, mai ales in cazul elevilor cu
sigurantd necesare pentru acestia pentru restul perioadei de stagiu.

- evaluare continua - prin observare curenta, probe orale

- observarea sistematicda pe baza unei fise de observatie

-evaluare finala/sumativa - prin proba practica la sfarsitul procesului de predare/
invatare, pe baza criteriilor si indicatorilor de realizare si ponderea acestora, precizati in
standardul de pregatire profesionald al calificarii si care informeaza asupra indeplinirii
criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.

-autoevaluarea si evaluarea in perechi - Profesorul/tutorele de practica va explica
intotdeauna ce se asteapta de la evaluarea sumativa si va discuta si agrea cu elevii criteriile de
evaluare pentru o incheiere cu succes a modulului. Profesorul ii va Incuraja pe elevi sa se
autoevalueze sau sa se evalueze unul pe celalalt.

Pentru integrarea sistematica a cunostintelor si deprinderilor dobandite, elevii pot fi
evaluati prin portofolii si miniproiecte. Instrumentele de lucru ce pot fi utilizate pentru
desfasurarea in bune conditii a stagiului de pregatire practica si evaluarii sunt: jurnalul de

practica, fise de observatie, fise de lucru, studii de caz, portofoliu de practica;
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7 Repere in consiliere si orientare in cariera elevilor cu CES

Principii fundamentale care stau la baza functiondrii eficiente a activitdtii de consiliere
sunt: respectul pentru elev si familia acestuia, confidentialitatea, increderea neconditionata,
respectul demnitatii umane, egalitatea.

Consilierea si orientarea vocationald devine un demers complementar in cadrul
procesului de terapii specifice la elevii cu dizabilitdti ce necesitd obligatoriu adaptare a
metodelor si instrumentelor de evaluare si interventionale, pe directia formarii abilitétilor,
calitatilor si deprinderilor necesare profesionalizarii si ulterior integrarii profesionale.

Aspecte urmadrite in consiliere si orientare a elevilor cu dizabilitati:

- Utilizarea unor instrumente de lucru specifice pentru facilitarea autocunoasterii,
evaluarea abilitatilor cognitive si necognitive, interesele personale si valorile de munca ale
elevilor, preponderent cu adaptarea terminologiei specifice. Informatiile obtinute din aceste
chestionare, teste permit consilierului sa construiasca directiile de actiune, colaborand periodic
si cu familia. Identificarea nivelului aptitudinilor, deprinderilor, abilitatilor si calitatilor

personale sunt importante pentru constientizarea existentei acestora si pentru proiectarea
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planului de viitor. Alegerea carierei intotdeauna se face tinand cont de valorile, interesele,
calitdtile si abilitatile elevului;

specialitate/stagii practice la agenti economici, prin participare activa (sarcini, responsabilitati
ce aduc progres elevilor);

- Promovarea corecta si pozitiva a elevilor cu dizabilitati fata de agentul economic ce
organizeaza/are intentia sa organizeze stagiul practic, fiindca acestia adesea nu au o informatie
corecta si completd, ceea ce schimba rapid modul de cooperare si colaborare;

- Uniformizarea modalitatilor de actiune in procesul de profesionalizare al elevilor cu
psihopedagogul, managerii scolii;

- Actiunea in echipa atunci cand elevul cu dizabilitati manifesta dificultati in invétare,
adaptare, acces redus la resurse, astfel incat particularitatea ce perturba, sa fie cunoscuta tuturor,

si sa se aplice o metoda remediald comuna si general acceptata,

8.Repere pentru agentii economici si instructorii de practici

Relatia dintre scoald si agentul economic intotdeauna trebuie sa se bazeze pe cinste,
flexibilitate, corectitudine si transparenta. Scoala 1si asuma responsabilitatea pentru nivelul de
competenta real al elevului, chiar daca acesta este mai Tnalt sau mai redus. Angajatorul il asuma
cu acel nivel de competenta al absolventului si are predictibilitate in viitor cand decide sa-I
angajeze, existand de multe ori programe de ucenicie ce firmele decid sa le ofere proaspatului,
tanar angajat, mai ales cd in cazul absolventilor cu un set de competente incomplete, scoala
ofera angajatorului si un profil al acestuia, din care derivd motive ale nivelului atins. Astfel
firma angajatoare poate lua decizii de sprijin si suport reale fatd de absolventul ales.

Pentru imbunatatirea Invatarii practice a elevilor, agentul economic trebuie s inteleaga
foarte bine ce Tnseamna o dizabilitate si sd dezvolte proceduri, metodologii, modalitdti de
colaborare si de cooperare cu scoli.

Organizarea activitatii practice pentru elevii cu dizabilitati necesita resurse mari de
personal si de materiale, insd, sunt situatii cand adaptarea poate fi spontana, destul de simpla si
chiar eficienta.
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Se pune accent mare pe respectarea normelor SSM si PSI in cadrul efectuarii instruirii
practice a elevilor cu dizabilitati si este esential a fi impartasita acestora prin toate mijloacele,
in functie de tipul dizabilitatii: video, audio, grafic prin simboluri simple afisate la postul de
lucru.

De asemenea, inaintea fiecdrei zile de instruire practica, se aminteste elevului cu
dizabilitati setul de reguli care trebuie respectate din acest punct de vedere al securitatii, timpul
de lucru. Tutorele de practica impreuna cu profesorul de sprijin se asigura ca toti elevii cu
dizabilitati sunt prezenti. In cazul absentei, aceasta este semnalati imediat printr-un sistem
informatic catre echipa care va afla informatii de la familie despre cauza absentei elevului in
cauza.

Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantilor echipamente de munca
adecvate, adaptate tipului de dizabilitate, sd asigure gratuit echipamente individuale de protectie
corespunzatoare activitatii desfasurate si sd comunice cu promptitudine orice eveniment in care
au fost implicati practicantii cu dizabilitati.

Fiecare elev cu dizabilitati trebuie sd cunoasca si sa aplice instructiunile tehnice de
securitate a muncii in incaperea in care isi desfasoara activitatea. Pentru elevii cu dizabilitati
accentuate erau afisate in loc vizibil sarcinile sub forma de desene simple ale operatiei care
urma sa o desfasoare. lar pentru orice neclaritate tutorele de practica va oferi explicatii.

In toate tipurile de dizabilitati, dificultitile pot varia de la un grad usor la unul. Este
important ca in procesul de lucru cu un elev sau tanar cu CES, sa se ia in consideratie toate
domeniile in care acesta ar putea avea dificultati. Partenerul de practica trebuie sa tind cont de
caracteristicile fiecarui tip de dizabilitate si sa adapteze normele SSM astfel incat sa asigure
securitatea Tn munca a acestora.

In acest context, se impun o serie de masuri cu rol de a asigura accesibilitatea
activitatilor educationale, de asistenta sociald si de angajare in campul muncii a elevilor cu
dizabilitati, precum:

- Eliminarea barierelor fizice sau arhitecturale;

- Oferirea accesului la informatie si comunicare, inclusiv in format accesibil;

- Eliminarea barierelor psiho-sociale — opiniilor, valorilor si atitudinilor care impiedica
incluziunea sociala a elevilor cu dizabilitati;
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- Eliminarea obstacolelor institutionale — oferirea de servicii deschise si accesibile,
dotarea cu echipamente, dispozitive si tehnologii adecvate pentru persoanele cu dizabilitati;

- Informarea si educarea angajatilor— depasirea prejudecatilor si lipsa increderii in
capacitatile acestor elevi si tineri, crearea si adaptarea locurilor de munca;

De asemenea, se recomanda realizarea un plan de instruire practica adaptat in relatie cu
un comportament responsabil din partea actorilor ce fac parte din echipa de instruire practica
(tutore, profesor instruire practica, elevi cu dizabilitati, angajatii firmei) privind: instructiuni de
lucru, proceduri de deplasare sau parasire a locului de muncd, echipamentul de munca,
organizarea activitatii ,amenajarea locului de munca, primul ajutor in caz de accidente.

Partenerul de practica va avea in vedere:

 Adaptarile de mediu, psihopedagogice si de evaluare: Recunoasterea si eliminarea
factorilor si a barierelor de mediu;

* Aplicarea abordarilor moderne si a tehnologiilor asistive pentru invatare, interactiune,
comunicare, socializare si lucru;

* Materialele didactice si de suport utilizate pentru: evaluarea intereselor si capacitatilor
elevului sau tandrului, oferirea suportului in procesul de invatare, instruirea la locul de munca,

cautarea unui loc de munca si pastrarea acestuia.
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9.Concluzii si solutii identificate in organizarea activititilor de invitare/de practica

Acest proiect a adus in institutia noastra schimbari importante in procesul de
profesionalizare a elevilor cu dizabilitati, astfel ca putem un set de solutii practice:
Un elev cu dizabilitati se va simti bine aldturi de un profesor care da dovada de:

— capacitate de analiza;

— afectivitate;

— spirit egalitarist;

— spirit de observatie;

— respectda demnitatea umana
— rabdare si tact;

— dovedeste ca are capacitatea de a lucra diferentiat in functie de gradul dizabilitatii;
— spirit activizator;

— creativitate si inventivitate;
— perseverenta;

— spirit tolerant;

— adaptabilitate si flexibilitate;

— echilibru emotional;
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— Spirit organizatoric;
— deschidere spre nou

In general, eficienta invatarii elevilor cu dizabilitati se poate asigura prin:
— acordarea de suport socio-afectiv favorabil studiului
— oferirea de incurajare permanenta, tocmai pentru a reduce descurajarea ce este o caracteristica
inutila
— adaptare a continuturilor si activitatilor practice, pentru a raspunde particularitatilor elevilor
cu dizabilitati
— realizarea unui echilibru intre particularitatea de invatare a elevului cu dizabilitati si
expectantele proiectate de echipa, astfel incat sa nu existe discrepante semnificative;
— invétarea in perechi, in echipa
— colaborarea dintre elevi la activitatile de invatare;
— cunoasterea si analiza capacitatii de Invatare specifice fiecarui elev.
Individualitatea fiecarui elev trebuie interpretata drept o calitate pozitiva ce poate fi utilizata
pentru consolidarea relatiilor elevi-elevi, elev-profesor, elev — tutore de practica, prin
favorizarea inter-invatarii.

in cazul elevilor cu dificultiti de invatare adaptarea la un mediu nou, mai solicitant ar
putea fi la inceput dificila. Ei pot invata dupa aceeasi programa ca restul clasei, dar s-ar putea
sa aiba nevoie de mai mult timp pentru a atinge acelasi nivel de competenta. Acesti elevi ar
putea avea nevoie de un ajutor suplimentar sub forma de consultatii, pentru a putea si
constientizeze ceea ce Invata si a-si exprima necesitatile si dificultatile. De asemenea, in cazul
unor elevi a caror functie intelectuald este mai sever afectata de dizabilitatea manifestata, este
posibil ca orientarea lor profesionala sa fie eficienta daca este orientat spre un numar restrans
de operatii accesibile lui, iar in unele cazuri fiind chiar nevoie de adaptari care sa-l ghideze (ca
exemple pot fi dispozitive standard care sa inlature posibilitatea erorii in activitate, in acelasi
timp sa stimuleze randamentul, sa asigure securitatea elevului si nu In ultimul rand sa 1l

transforme Intr-o resursa).
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Strategia didactica:

Vv Incercati sa stabiliti 0 relatie buna de la inceput si si aveti o atitudine incurajatoare si
pozitiva in a-i ajuta sa obtina performante maxime;

v Asigurati-va ca stiti care sunt stilurile preferate de invatare ale elevilor;

v Planificati-va lectiile astfel incat sa includa o gama variata de strategii de invatare
active orientate spre elev.

v Aplicati strategii de predare diferentiata sau “predare individualizatd” care urmaresc
obtinerea performantei maxim posibile, cum ar fi invatarea pas cu pas si evolutiva, invatarea
intre colegi, lucrul in grup, echipe de invatare, etc.

v Elaborati planuri speciale pentru asigurarea succesului scolar si folositi aprecierile
(laudele) pentru a recunoaste chiar si cei mai mici pasi facuti pe calea invatarii (de preferat ca
apreciereca sa fie insotitd de dovezi, ale eficientei elevului — exemple din activitatea lui,
descrierea realizdrii obtinute, punerea In antiteza a nivelului din trecut si ceea ce poate face azi).
Acest demers va avea darul de a intéri si face credibil progresul elevului. Consecinta va fi
cresterea increderii, a motivatiei, a curajului de a se implica, a perseverentei, a randamentului,
iar toate luate impreuna a integrarii profesionale ce sigur se va rasfrange pozitiv si in social si
personal;

v Implicati elevii in stabilirea propriilor obiective de invatare si in monitorizarea

succesului 1n atingerea acestor obiective.
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